
「第２回行政改革職員研修会」および「幹部研修会」実施要領 

 

１．目的 

職員の行政改革に対する意識を高めるため、著名な学識経験者を招聘し研修会（講演会）を開催

するとともに、課長級以上の職員には幹部としての資質向上を目的に幹部研修を開催する。 

 

２．主催 

①職員研修会は、計画の中心となった意識向上分科会が主催する。 

  ②幹部研修会は、行政改革推進室が主催する。 

 

３．日時 

①職員研修会 

平成１７年１０月２７日（木） 

    昼の部 午後１時１５分～午後３時００分・・・２３９名の申し込み 
合計５２７名       

夜の部 午後７時００分～午後８時４５分・・・２８８名の申し込み               

②幹部研修会 

平成１７年１０月２８日（金） 

    午前９時００分～午前１１時００分・・・・・・６０名の申し込み 

４．場所 

①職員研修会   星雲会館 天慶の間 

②幹部研修会   下呂市民会館 ２階 大会議室 

 

５．講師 

関西学院大学専門職大学院 経営戦略研究所 教授 石原俊彦氏 

現在、名古屋市行政評価委員会委員長、福岡市経営改革アドバイザー、京都府参与、愛知県

豊橋市行政評価システム推進会議顧問外を務める。詳細はつぎのホームページを参照願います。 

http://ishihara.t.mepage.jp/ 

 

６．次第 

職員研修会、幹部研修会とも以下のとおり 

 1 開会 

2 講演又は講義 

3 質疑応答 

4 閉会 

 

７．お願い 

・ 全ての職員を対象とした研修で、昼と夜の２回実施します。できるだけ全職員が受講できるよう

配慮と、勧誘をお願いします。 

・ 職員講演会と幹部研修会は、内容が異なります。幹部職員の方は両方とも出席してください。 


